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สวัสดีค่ะชาว Sino-Thai Magazine เข้าสู่ฤดูร้อนแบบ

เต็มตัวนะคะ กับอากาศที่ร้อนขึ้นทุกวัน แต่บางวันฝนก็ดัน

ตก งงกับสภาพอากาศจริงๆ ยังไงก็รักษาสุขภาพกันด้วยนะ

คะ เรากลับมาเจอกันใน Sino-Thai Magazine ฉบับนี้เป็นฉบับ

ที่ 32 แล้วนะคะ กลับมามอบความสุขให้กับทุกท่านกันอีกแล้ว 

ห้ามพลาดกับคอลัมน์ข่าวสารความรู้ คอลัมน์ซุบซิบ เรื่อง

เม้า เรื่องเผือกต้องไว้ใจยายเม้าท์ปากแตก ส่วนเกมส์ฉบับน้ี

มาในรูปแบบใหม่ที่เอาใจคนชอบดูหนัง จะมีใครทายถูกไหมเอ่ย? 

ส่งค�าตอบกันมาเยอะๆนะคะ สุดท้ายอยากขอบคุณทุกท่านท่ี

คอยเป็นก�าลังใจและให้การตอบรับที่ดีมาตลอด ทางทีมงานจะ

คอยหาข่าวสารและความบันเทิงมาให้ชาว Sino-Thai Mag ท่ี

น่ารักได้อ่านกันอย่างจุใจอย่างแน่นอน แล้วเจอกันฉบับหน้านะ

คะ สวัสดีค่ะ 

บรรณาธิการบริหาร

การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 24/2561 

ผ่านไปอย่างราบรื่นนะคะ ส�าหรับการประชุมใหญ่
สามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 24ประจ�าปี2561 ที่จัดขึ้นวันจันทร์ที่ 30 
เมษายน 2561 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมใหญ่ ชั้น 30 
อาคารซิโน-ไทย ทาวเวอร์ โดยมีศาสตราจารย์พิเศษเรวัต ฉ�่า
เฉลิม ประธานกรรมการบริษัทเป็นประธานในที่ประชุม และ
คณะกรรมการของบริษัท เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ เพื่อพบปะ
ท่านผู้ถือหุ้นรวมถึงตอบข้อซักถามในประเด็นต่างๆเพ่ือ
คลายความสงสัยให้แก้ผู้ถือหุ้นทุกท่าน

โดยในการประชุม คุณภาคภูมิ ศรีช�านิ ในฐานะคณะ
กรรมการ ได้ชี้แจงถึงผลประกอบการอย่างละเอียด พร้อมกับ
วิเคราะห์สถานการณ์ภาพรวมธุรกิจก่อสร้างในปัจจุบัน รวม
ถึงแผนธุรกิจของบริษัทในอนาคต ท่านผู้ถือหุ้นได้ให้ความ
สนใจและมีการซักถาม คณะกรรมการทุกท่านก็ได้ร่วมตอบ
ค�าถามอย่างตรงประเด็น ด้วยความชัดเจน โปร่งใส สร้าง
ความเชื่อมั่นให้กับท่านผู้ถือหุ้นเป็นอย่างดีค่ะ

Sino-Thai Magazine ได้เก็บภาพบรรยากาศในวัน
ประชุมมาให้ชมกันด้วยค่ะ ซึ่งในวันน้ันบริษัทของเรายังได้
รับค�าชมจากผู้ถือหุ้นด้วยว่าพนักงานของซิโน-ไทยให้การ
ต้อนรับเป็นอย่างดี ซึ่งค�าชมน้ีนอกจากจะท�าให้พนักงาน
หายเหน่ือยแล้วยังท�าให้ภาพลักษณ์ของบริษัทดีอีกด้วยค่ะ  
ต้องขอขอบคุณพ่ีๆเพ่ือนๆทุกท่านด้วยนะคะที่ในวันน้ันได้
ร่วมกันท�าหน้าที่เจ้าบ้านได้เป็นอย่างดี
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ลงนามสัญญา Guide Way Beam

คุณภาคภูมิ ศรีช�านิ กรรมการผู้จัดการ บริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียริ่ง 
แอนด์ คอนสตรัคชั่น จ�ากัด (มหาชน) ร่วมด้วย คุณสุรพงษ์ เลาหะอัญญา 
กรรมการ บริษัท นอร์ทเทิร์น บางกอกโมโนเรล จ�ากัด และบริษัท อีสเทิร์น 
บางกอกโมโนเรล จ�ากัด ได้ร่วมลงนามสัญญาในโครงการ Guide Way 
Beam ส�าหรับโครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพู ช่วงแคราย-มีนบุรี และรถไฟฟ้า
สายสีเหลือง ช่วงลาดพร้าว-ส�าโรง เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2561 ณ ส�านักงาน
โครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพูและสายสีเหลือง กรุงเทพมหานคร

ทัง้น้ีคุณคีรี กาญจนพาสน์ ประธานกรรมการ บริษัท นอร์ทเทิร์น 
บางกอกโมโนเรล จ�ากัด และบริษัท อีสเทิร์น บางกอกโมโนเรล จ�ากดั,  
คณุอนุทิน ชาญวีรกูล และคณะผู้บริหารบริษัทซิโน-ไทย ได้ให้เกียรติร่วม
แสดงความยนิดด้ีวย ส�าหรับโครงการนีม้มีลูค่ารวม 7,828,339,988 บาท

ท�าบุญเปิดหน่วยงานโครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพู-เหลือง

บริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น จ�ากัด (มหาชน) ได้จัดพิธีท�าบุญส�านักงานสนามโครงการรถไฟฟ้า
สายสีชมพูและรถไฟฟ้าสายสีเหลือง เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 น�าโดย คุณวรัช กุศลมโนมัย รองกรรมการผู้จัดการสาย
งานปฏิบัติการ ร่วมด้วย คุณวัลลภ รุ่งกิจวรเสถียร ประธานกรรมการบริหาร คุณภาคภูมิ ศรีช�านิ กรรมการผู้จัดการ คุณวิฑูรย์ 
สลิลอ�าไพ ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรมและคุณคมสิน ศรีศรก�าพล ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ 1 ได้ให้การต้อนรับแขกที่มาร่วมแสดง
ความยินดีอย่างอบอุ่นพร้อมกับถ่ายภาพร่วมกัน

โดยบรรยากาศในวนันัน้ มคีณะผูบ้รหิารและแขกผูม้เีกียรตเิข้าร่วมงานเป็นจ�านวนมาก อาท ิ คณุสรุพงษ์ เลาหะอญัญา 
กรรมการผู้อ�านวยการใหญ่ บมจ.ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพฯ เป็นต้น และในช่วงของพิธีได้รับเกียรติจาก คุณสุรเชษฐ์ เหล่า
พูลสุข ผู้อ�านวยการโครงการการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย เป็นผู้จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย ส�าหรับโครงการ
รถไฟฟ้าสายสีชมพูและสายสีเหลือง จะเริ่มก่อสร้างในปี 2561 ก�าหนดการแล้วเสร็จประมาณปี 2564
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ประชุมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์

บรษิทัซโิน-ไทยฯ ได้จดัการประชมุนกัวเิคราะห์ 
หลักทรัพย์ เพื่อสรุปภาพรวมการด�าเนินงานของ
บริษัทในปี 2560 และนโยบายการด�าเนินงานรวม
ถึงแนวโน้มของงานในปี 2561 น�าโดย คุณวัลลภ รุ่ง
กิจวรเสถียร ประธานกรรมการบริหาร คุณวรพันธ์ 
ช้อนทอง กรรมการรองผู้จัดการสายงานการเงนิ
และบรหิาร เป็นประธานในการประชมุ ร่วมด้วย คณุ
ฉตัรา ปุณณรุจาวงษ์ ผู้จัดการฝ่ายการเงินและการ
ลงทุน โดยมีนักวิเคราะห์หลักทรัพย์และผู้จัดการ
กองทุน เข้าร่วมการประชุม ณ ห้องประชุมใหญ่ ชั้น 
30 อาคารซิโน-ไทย ทาวเวอร์

งานสงกรานต์ 2561

ทางทีมงานได้เก็บภาพบรรยากาศ เมื่อวันที่ 12 เม.ย. ที่ผ่านมา ทางบริษัทได้จัดงานเนื่องในวันสงกรานต์ ณ ห้องประชุม
ใหญ่ ชั้น 30 อาคารซิโน-ไทย ทาวเวอร์ เพื่อให้ทุกท่านได้มารดน�้าขอพรจากท่านชวรัตน์ ชาญวีรกูล โดยมี คุณภาคภูมิ ศรีช�านิ 
กรรมการผู้จัดการ เป็นตัวแทนขอพร พร้อมทั้งคณะผู้บริหารและพนักงานมากันพร้อมหน้าพร้อมตา แต่ในปีนี้มีความพิเศษกว่า
ทุกปี เนื่องจากชุด ทุกท่านมากันในธีมชุดไทย สุดท้ายก็ได้ถ่ายภาพร่วมกันเป็นที่ระลึก ในวันนั้นทุกท่านได้รับพรกันทั่วหน้าถือเป็น
สิริมงคลกับชีวิต ทางทีมงาน Sino-Thai Mag ขอให้ทุกท่านมีความสุขตลอดปี เฮงๆรวย สวัสดีปีใหม่ไทยค่ะ
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งานแข่งขันฝีมือแรงงาน

บริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น จ�ากัด (มหาชน) น�า
โดย คุณภาคภูมิ ศรีช�านิ กรรมการผู้จัดการ ได้เดินทางไปเป็นประธานพิธีเปิด
การแข่งขันทักษะฝีมือแรงงาน ครั้งที่ 1 (STECON Skill Competition 2018) 
ณ ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาฝีมือแรงงาน อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี เมื่อวันที่ 30 
มีนาคม ที่ผ่านมา โดยมีคุณกิตติ เด่นดวงบริพันธ์ ผู้จัดการศูนย์ฝึกอบรมและ
พัฒนาฝีมือแรงงาน ให้การต้อนรับ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร อาทิ คุณเทพนิกร 
จันขัน ผู้จัดการฝ่ายบริการงานก่อสร้าง 2 และแขกผู้มีเกียรติจากกรมพัฒนา
ฝีมือแรงงานเข้าร่วมงาน คณะกรรมการในการตัดสิน ซ่ึงประกอบด้วย  
นักวิชาการ ตัวแทนจากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 2 สุพรรณบุรี คุณอาคม 
คุ้มหมู่ ผู้อ�านวยการกลุ่มพัฒนาฝีมือแรงงานและประเมินผล และตัวแทนจาก
ส�านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานนนทบุรี คุณพิเชฐ สุรินทนนรักษ์ หัวหน้าฝ่าย

เยี่ยมสื่อมวลชน ปี 2561 

แผนกสื่อสารองค์กร น�าโดย คุณพิทชวัน กิตยารักษ์ 
ได้เดินทางไปมอบกระเช้าแสดงความยินดีเนื่องในวันครบ
รอบการก่อตั้งส�านักพิมพ์ โดยได้เดินทางไปร่วมแสดงความ
ยินดีกับหนังสือพิมพ์มติชน เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2561 และ
หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2561 ที่ผ่าน
มา ทีมงานน�าภาพบรรยากาศมาฝากเช่นเคยค่ะ ส�าหรับ
การเยี่ยมส่ือมวลชนเป็นกิจกรรมที่แผนกสื่อสารองค์กรได้
ท�าเป็นประจ�าทุกปี เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีและ
กระชับความสัมพันธ์กับสื่อค่ะ 

มาตรฐานฝีมือแรงงาน รับมอบของที่ระลึกจากท่านประธาน 
และถ่ายภาพร่วมกันเป็นที่ระลึก การจัดการแข่งขันทักษะฝีมือ
แรงงานในครั้งนี้ มีผู้เข้าร่วมการแข่งขันทั้งหมด จ�านวน 73 คน 
โดยแบ่งเป็น 8 สาขา บรรยากาศภายในงานการแข่งขันทักษะ
ฝีมือแรงงานเต็มไปด้วยความมุ่งมั่น ตั้งใจในการแสดงฝีมือของ
ผู้เข้าร่วมการแข่งขันทุกคน ซึ่งทางบริษัทหวังว่ากิจกรรมครั้งนี้
จะเป็นจุดเริ่มต้นอีกครั้งหนึ่งท่ีจะส่งเสริมนโยบายหลักในการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนของบริษัทถือว่าเป็นโครงการที่ดี ที่จะช่วยยก
ระดับความสามารถของผู้เข้าร่วมการแข่งขันที่จะมีส่วนช่วยใน
การพัฒนาผลงานที่มีคุณภาพให้กับบริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจีเนีย
ริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น จ�ากัด (มหาชน) ต่อไป
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โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าบ้านเลน (GBL Project)

สวัสดีค่ะ.. Zoom in site ฉบับนี้ขอพาทุกท่านไปเยี่ยมชมหน่วยงาน J.2466-0-C โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าบ้านเลน ซึ่งเป็น
โรงไฟฟ้าขนาดเล็กล�าดับที่ 7 จากโครงการโรงไฟฟ้าขนาดเล็กทั้งหมด 12 โรง ตั้งอยู่ที่นิคมอุตสาหกรรมไฮเทค ต�าบลบ้านหว้า อ�าเภอ
บางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีพื้นที่ก่อสร้างทั้งหมดประมาณ 19,040 ตารางเมตร (11.90 ไร่) ซึ่งเป็นโรงไฟฟ้าที่มีพื้นที่ก่อสร้าง
เล็กที่สุด จากโครงการโรงไฟฟ้าขนาดเล็กทั้งหมด 12 โรง โดยมีบริษัท กัลฟ์ บีแอล จ�ากัด เป็นเจ้าของงาน และบริษัท โตโย เอ็นจีเนียริ่ง 
คอร์ปอเรชั่น จ�ากัด เป็นผู้ออกแบบและควบคุมงาน มีระยะเวลาก่อสร้าง ตั้งแต่ 1 มิถุนายน 2559 - 1 สิงหาคม  2561 รวมทั้งสิ้น 823 
วัน มูลค่าโครงการ 1,001,296,821.76 บาท โครงการนี้ อยู่ภายใต้การก�ากับดูแลของนายช่างประสิทธิ์ ประวัง ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ 5 
เป็นผู้อ�านวยการโครงการ, นายช่างพิสิษฐ์ เกษตรสิน  ได้รับการแต่งตั้งเป็น ผู้จัดการโครงการ และนายช่างฐิติพันธ์ งานประเสริฐสกุล ได้
รับการแต่งตั้งเป็นผู้จัดการก่อสร้าง

ลักษณะโครงการ

โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าบ้านเลน เป็นโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วม ก�าลงั
ผลติ 120 เมกกะวตัต์ ประกอบไปด้วย

• Gas Turbine 2 Unit
• HRSG 2 Unit
• Steam Turbine 1 Unit
• Cooling Tower 1 Unit
• Control Building 1 Unit
• Tank, Transformer, Fire Water Pump, Waste Water Holding Pond Etc.

1. งานโยธา (Civil Work)

• Control Building เป็นอาคารควบคุม ทรงสี่เหลี่ยม มี 3 ชั้น ประกอบไปด้วยห้องต่างๆ เช่น ห้องควบคุมเครื่องจักร, Cable 
Room, Electrical Room, Battery Room, DCS Control Room 

• Cooling Tower คือ หอระบายความร้อนของน�้า ท�าหน้าที่ในระบายความร้อนให้กับคอนเดนเซอร์ (Condenser) และเครื่องจักร
ต่าง ๆ โดยน�าน�้าที่ร้อนจากคอนเดนเซอร์ (Condenser) หรือเครื่องจักร มาฉีดให้เป็นฝอยแล้วปล่อยลงมากจากด้านบน ขณะที่น�้าไหลลง
มาอุณหภูมิของน�้าจะลดลงและไหลลงสู่ด้านล่าง

• งานก่อสร้างฐานรองรับเครื่องจักรขนาดใหญ่ คือ Gas Turbine, Steam Turbine และ HRSG, Transformer 
• งานโครงสร้างบ่อกักเก็บน�้า/บ�าบัดน�้า เป็นโครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็กใต้ดิน ส�าหรับใช้กักเก็บเพื่อหมุนเวียนน�้าในการท�างาน 

เช่น Cooling Tower Blow down Holding Pond, Sump Pit
• งานโครงสร้างใต้ดินส�าหรับงานไฟฟ้า (Cable Trench) ซึ่งมีลักษณะเป็น รางคอนกรีตเสริมเหล็กรูปทรงสี่เหลี่ยม ส�าหรับติดตั้ง

ชั้นวางสายไฟและร้อยสายไฟเพื่อ support  งานไฟฟ้าไปยังส่วนงานควบคุมอื่น ๆ 

2. งานติดตั้งโครงสร้างเหล็กรูปพรรณ (Steel Structure) และงานติดตั้งเครื่องจักร (Main Equipment Erection)

• ติดตั้งโครงเหล็ก ส�าหรับวางท่อ และสายไฟฟ้า 
• ติดตั้งเครื่องจักรขนาดใหญ่ คือ Gas Turbine, Steam Turbine และ HRSG, Transformer, Tank
• ติดตั้งท่อ Underground and above ground 
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• ติดตั้ง Insulation ที่ท่อและเครื่องจักร
• งาน Test ต่างๆ ของระบบท่อ

3. งานระบบไฟฟ้าและเครื่องมือวัด (Electrical and 

instrument work)

• ติดตั้ง ตู้ Panel ต่าง, Switchgear, MCC, 
• เดนิสายไฟฟ้าจากเครือ่งจักรไปยังตู้ควบคุม ณ จุดต่างๆ
• ติดตั้งระบบสายดินและระบบล่อฟ้า ให้กับเครื่องจักรทั้ง

ขนาดใหญ่และขนาดเล็ก
• ติดตั้งระบบแสงสว่างภายในโครงการ
• ติดตั้งระบบเตือนภัยต่างๆ ภายในโครงการ
• ติดตั้งตู้ควบคุมอุปกรณ์เครื่องมือวัดๆ
• ติดตั้งเครื่องมือวัดต่างๆ
• เดินสายจากตู้ควบคุมไปยังอุปกรณ์ต่างๆ
• สอบเทียบเครื่องมือวัดต่างๆ
• ติดตั้งอุปกรณ์ส่งสัญญาณและแสดงผล

แผนงานและหมายก�าหนดการที่ส�าคัญ 

(Critical Milestone)

NTP    1/6/2559
Back feed   1/3/2561
First Firing   5/5/2561
Steam Turbine Mechanical Run 13/6/2561
Performance Test Completion 9/8/2561
COD    1/9/2561

เน่ืองจากด้วยสภาพพื้นที่ของโครงการที่มีขนาดเล็กที่สุดใน
โครงการโรงไฟฟ้า 12 SPPs ตลอดจนดินเดิมของโครงการเป็นดิน
เหนียวอ่อนที่มีความหนา 10-12 ม. จากระดับดินเดิมและมีสภาพ
ความเป็นสารเคมีที่สูงกว่าปกติ จึงท�าให้มีปัญหาเกิดความล่าช้าทั้ง
ในเรื่อง การออกแบบของงานเสาเข็ม/ฐานรากและจ�านวนเสาเข็ม
ตอกที่ยาวพร้อมกับมีจ�านวนเสาเข็มใช้งานที่มากกว่าเดิม ตลอดจน
เกิดการเคลื่อนตัวของดินขณะที่ท�างานตอกเสาเข็ม เสาเข็มเยื้อง
ศูนย์จากต�าแหน่งตามแบบก่อสร้างเป็นจ�านวนมาก จึงท�าให้หน่วย
งานต้องท�างานแก้ไขปัญหาเสาเข็มเยื้องศูนย์ดังกล่าว จึงเป็นสาเหตุ
ส�าคัญให้ในช่วงระยะเริ่มต้นโครงการ หน่วยงานมีผลงานล่าช้ากว่า
แผนงานเกือบ 6 เดือน โดยหน่วยงานได้มีมาตรการที่เพิ่มเติมใน

การท�างานเพื่อเร่งรัดงานในส่วนงานที่ล่าช้ากว่าแผนงาน คือ
การท�างานตลอด 24 ชั่วโมง ในพื้นที่ที่มีความส�าคัญๆ เช่น 

อาคาร Control Building, Cooling Tower, Pipe rack 1B:1 และ 
Major Equipment Foundation (GTG, STG)

เปลี่ยนแปลงวิธีการท�างาน จากเดิมที่เน้นการท�างานใน
พื้นที่ก่อสร้างโดยตรง เปลี่ยนเป็นการท�างานจากพื้นที่ภายนอกและ
น�ามาติดตั้งในพื้นที่ก่อสร้าง เพื่อลดระยะเวลาในการท�างานที่พื้นที่
ก่อสร้าง เช่น การ Preassembly Rack แล้วใช้เครนขนาดใหญ่ยก
ติดตั้งในพื้นที่ก่อสร้าง

เพิ่มจ�านวน บุคลากร / คนงาน / แบบหล่อคอนกรีต และ
อุปกรณ์ก่อสร้าง / เครื่องจักรที่จ�าเป็น ในพื้นที่ที่มีความส�าคัญๆ

การใช้คอนกรีตที่มีก�าลังอัดสูงกว่าปกติ เพื่อลดระยะเวลาใน
การบ่มคอนกรีตและสามารถรื้อแบบหล่อได้เร็วกว่าเดิม

มีการวางแผนงานร่วมกันจากทุกฝ่ายก่อสร้าง และประชุม
เร่งรัดติดตามความคืบหน้าพร้อมสรุปแนวทางแก้ปัญหาต่างๆของ
งานในทุกวัน

ณ ปัจจุบันงานโครงการฯ มีความคืบหน้าในการก่อสร้าง
ประมาณ 92.01% โดยอยู่ในช่วงของการก่อสร้างระยะสุดท้าย
พร้อมกบังานทดสอบเครือ่งจกัร อปุกรณ์ต่างๆ ก่อนการส่งมอบงาน 
(Commissioning Work) เกอืบทัง้หมด ซ่ึงหน่วยงานมหีมายก�าหนดการ 
First Firing ของเครือ่งจักร HRSG ในวันท่ี 5 พฤษภาคม พ.ศ.2561  
และคาดว่าจะสามารถส่งมอบงานได้ตามก�าหนดเวลา (Commercial 
Operation Date) ภายในวนัที ่1 กันยายน พ.ศ. 2561 นี้
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สวัสดีครับ... ผู้อ่านทุกท่าน ช่วงเทศกาลสงกรานต์ที่ผ่านมา
หลายท่านคงได้กลับบ้านไปเยี่ยมครอบครัว ได้ร่วมท�าบุญในช่วงเทศกาล
สงกรานต์กัน ฝ่ายความปลอดภัยก็ขออนุโมทนาบุญ ให้ผลบุญช่วยปก
ปักษ์รักษาให้ทุกท่านได้มีสุขภาพแข็งแรง มีความปลอดภัยในการใช้ชีวิต
ประจ�าวันรวมถึงในระหว่างที่ท�างานกันด้วยนะครับ 

ส�าหรับข่าวสารความปลอดภัยฯฉบับนี้ เราจะพูดถึงเรื่อง “การ
ใช้ลิฟต์ขนส่งวัสดุชั่วคราวและลิฟต์โดยสารชั่วคราว” ในงานก่อสร้างกัน 
ก่อนอื่นขออธิบายก่อนว่า ลิฟต์ขนส่งวัสดุชั่วคราวและลิฟต์โดยสาร
ชั่วคราว ตามกฎกระทรวงแรงงาน เรื่อง ก�าหนดมาตรฐานในการบริหาร
และการจัดการ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน
การท�างาน เกี่ยวกับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2551 นั้นแบ่งประเภทลิฟท์ตาม
ลักษณะการใช้งานได้ 3 ประเภทคือ

1) ลิฟต์ขนส่งวัสดุชั่วคราว
2) ลิฟต์โดยสารชั่วคราว
3) ลิฟต์ที่ใช้ทั้งขนส่งวัสดุและโดยสารชั่วคราว
การใช้ลิฟต์ในงานก่อสร้างน้ันผู้ใช้งานจะต้องรู้ก่อนว่าลิฟต์ท่ีจะ

ใช้งานนั้นเป็นลิฟต์ประเภทไหน อย่าโดยสารลิฟต์ที่ออกแบบมาเพื่อ
ส�าหรับขนวัสดุ และอย่าขนวัสดุโดยใช้ลิฟต์ที่ออกแบบมาเพื่อส�าหรับใช้
โดยสาร ซึ่งที่ตัวลิฟต์หรือบริเวณใกล้เคียงจะมีป้ายเขียนบอกไว้ว่าเป็น
ลิฟต์ส�าหรับใช้งานอะไร นอกจากการใช้ลิฟต์ให้ถูกประเภทแล้ว เรามีข้อ
ก�าหนดเพื่อให้เกิดความปลอดภัยในการใช้ลิฟต์ดังนี้

1. ลิฟต์ที่มีความสูงตั้งแต่ 9 เมตรขึ้นไป ต้องจัดให้มีการตรวจ
สอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของลิฟต์ขนส่งวัสดุช่ัวคราว 
ลิฟต์โดยสารชั่วคราว และลิฟต์ที่ใช้ทั้งขนส่งวัสดุและ
โดยสารชั่วคราว ภายใต้การควบคุมโดยวิศวกรอย่างน้อย
เดือนละ 1 ครั้ง

2. ติดป้ายแสดงข้อมูลและรายละเอียดทั่วไปของลิฟต์ ดังนี้
• ยี่ห้อและประเทศผู้ผลิต
• รุ่น หมายเลขเครื่องและปีที่ผลิต
• น�้าหนักยกหรือพิกัดยกมากสุดของลิฟต์
• ชื่อผู้ผลิต ผู้น�าเข้า
• แบบรายการค�านวณ และข้อมูลของวิศวกรผู้ออกแบบ 

กรณีเป็นลิฟต์ที่นายจ้างสร้างลิฟต์เอง

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�างานก่อสร้าง

และบันทึกวันเวลาที่ตรวจสอบ และเก็บผลการตรวจสอบ
ไว้เป็นหลักฐาน

5. จัดท�าข้อก�าหนดในการใช้ลิฟต์ติดไว้บริเวณท่ีมีการใช้ลิฟต์
ให้เห็นได้ชัดเจน และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามข้อ
ก�าหนด

6. จัดให้มีผู้ปฏิบัติงานที่มีอายุไม่ต�่ากว่าสิบแปดปี และได้รับ
การฝึกอบรมการใช้ลิฟต์มาแล้วท�าหน้าท่ีบังคับลิฟต์ประจ�า
ตลอดเวลาที่ใช้ลิฟต์ดังกล่าว

7. ตรวจสอบลิฟต์ก่อนการใช้งานทุกวัน หากส่วนใดช�ารุดเสีย
หายต้องซ่อมแซมให้เรียบร้อยก่อนใช้งาน

8. กรณีที่ลิฟต์ไม่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน หรือไม่มีผู้ท�าหน้าที่
บังคับลิฟต์ ต้องปิดสวิตช์ พร้อมทั้งใส่กุญแจและติดป้าย 
“ห้ามใช้ลิฟต์”

9. การใช้ลิฟต์ขนรถหรือเครื่องมือที่มีล้อ ต้องป้องกันมิให้รถ
หรือเครื่องมือนั้นเคลื่อนที่ได้

10. จัดวางและป้องกันมิให้วัสดุตกหรือยื่นออกมาขัดกับโครง
หอลิฟต์

จัดท�าป้ายบอกน�้าหนักบรรทุก

และจ�านวนผู้โดยสาร

ผู้บังคับลิฟต์ที่ผ่านการฝึกอบรม

อยู่ประจ�าตลอดเวลา

3. ติดป้ายบอกน�้าหนักบรรทุกสูงสุดส�าหรับลิฟต์ขนส่งวัสดุ
ชั่วคราว และป้ายบอกน�้าหนักบรรทุกและจ�านวนผู้โดยสาร
สูงสุดส�าหรับลิฟต์โดยสารชั่วคราว และห้ามใช้งานเกินน�้า
หนักบรรทุกหรือโดยสารเกินจ�านวนคนตามที่ได้ก�าหนดไว้

4. ตรวจสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของลิฟต์ทุกเดือนตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ก�าหนด โดยวิศวกรเป็นผู้ควบคุม

จัดท�ารั้วกั้นลิฟต์ทุกชั้นเพื่อป้องกันการพลัดตก

ตัวอย่างลิฟต์ที่ใช้ทั้งขนส่งวัสดุและโดยสารชั่วคราวในงานก่อสร้าง

11. จัดรั้วหรือคอกกั้นบริเวณหอลิฟต์สูง 2 เมตร เพื่อป้องกัน
ผู้ปฏิบัติงานเข้า-ออก โดยมีระยะห่างจากตัวลิฟต์ โดยเว้น
ระยะรัศมีที่อาจมีวัสดุตกหล่นมาจากตัวลิฟต์

12. ทางเดินเชื่อมระหว่างลิฟต์และสิ่งก่อสร้าง จะต้องจัดท�า
• ราวกันตก สูง 0.90 – 1.10 เมตร
• ขอบกั้นของตกบนทางเดินนั้น
• เหล็กกั้น สูง 0.90 – 1.10 เมตร ปิด –เปิดได้ ห่างจาก

ลิฟต์ 0.60 เมตร บนทางเดิน
ก่อนใช้งานลิฟต์ผู้ปฏิบัติงานต้องอ่านข้อก�าหนดและท�าความ

เข้าใจให้ชัดเจน และปฏิบัติตามข้อก�าหนดอย่างเคร่งครัด  หากไม่พบ
ผู้บังคับลิฟต์อยู่ในห้องควบคุม ห้ามผู้ปฏิบัติงานบังคับลิฟต์เองโดยเด็ด
ขาด ให้แจ้งหัวหน้างานเพื่อประสานงานกับผู้ที่ดูแลรับผิดชอบเรื่องลิฟต์
เพียงเท่านี้ท่านก็จะสามารถใช้ลิฟต์ในงานก่อสร้างได้อย่างปลอดภัย
ส�าหรับฉบับหน้าจะมีเรื่องราวความปลอดภัยดีๆอะไรมาน�าเสนอ ต้อง
ติดตามกันต่อไปครับ พบกันใหม่ฉบับต่อไป..สวัสดีครับ
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QUALITY
สวัสดีค่ะ กลับมาพบกันอีกครั้งหลังวันหยุดปีใหม่ไทย สุขกายสบายใจกันทุกคนนะคะ เริ่มต้นด้วยเรื่อง ISO 9001 การตรวจประเมิน

ครั้งต่อไปจาก SGS นั้นจะเกิดขึ้นในช่วงเดือนมิถุนายน - กรกฎาคม 2561  ที่หน่วยงาน ส�านักงบประมาณ, ทางหลวงพิเศษระหว่าง
เมือง บางปะอิน-โคราช สัญญา 17-18, โรงไฟฟ้าหนองละลอก 2, โรงงานประกอบชิ้นส่วนโครงสร้างเหล็ก ระยอง, แผนกวิศวกรรมและ
ส�านักงานใหญ่ โดยการตรวจครั้งนี้จะเป็นการ Upgrade ของ Version 2015 พร้อมกับการต่ออายุใบรับรอง (Re-Certification)ไปพร้อม
กัน เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวแผนกได้จัดการอบรมข้อก�าหนด Version 2015 รุ่นที่ 1 ให้กับผู้ปฏิบัติงานของบริษัทไปแล้วเมื่อ
วันที่ 29 มีนาคม 2561 โดยคุณพินิต แป้นเขียว วิทยากรจากบริษัท ISET (SGS) ซึ่งทางแผนกต้องขอขอบคุณผู้เข้าอบรมทุกท่านที่สละเวลา
มารับความรู้ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อน�าระบบ ISO ไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างแท้จริง และต่อด้วยหลักสูตร IQA เพื่อสอบ (certify) 
พนักงานเป็นผู้ตรวจสอบคุณภาพภายใน (internal quality auditor) ของบริษัท ฯ ซึ่งได้ด�าเนินการไปแล้วเมื่อวันที่ 2-3 พฤษภาคม 2561 
โดยคุณประวิชญ์ ตุ้ยเต็มวงศ์ วิทยากรจากบริษัท ISET (SGS) 

สืบเนื่องจากนโยบายควบคุมต้นทุนของท่าน 
President ทางแผนกบริหารคุณภาพได้ให้ความส�าคัญ
ต่อเรื่องการสูญเสียค่าใช้จ่ายจากปัญหาด้านคุณภาพ จึง
จัดการถ่ายทอดสื่อสารไปสู่พนักงานทุกระดับผ่านการ
อบรมประจ�าปี2561ในหัวข้อ“มาลดต้นทุนด้วยคุณภาพ
กันเถอะ” ซึ่งหัวใจอยู่ที่ Workshop แชร์ประสบการณ์
ในการท�างานที่คุณภาพบกพร่อง โดยอิงหลักวิธีชุมชน
นักปฏิบัติ (community of practice) เพื่อให้เกิด
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในแต่ละ case ปลูกฝังจิตส�านึก
พนักงานให้มีความตระหนักถึง Cost Impact ที่เกิดขึ้น 
และค้นหาสาเหตุเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดซ�้าอีก

แม้ว่า QC Inspector ประจ�าหน่วยงาน มีหน้า
ที่สุ่มตรวจสอบ (random inspect) งานก่อสร้างโดยมี 

ข้อก�าหนด/แบบ/ความต้องการของกระบวนการถัดไปตั้งแต่แรก ทวนสอบเข้มข้น (full verify) โดยมุ่งหมายไม่ให้แก้ซ่อมใดๆภายหลัง
ก่อนส่งมอบให้ลูกค้าหรือเพื่อนร่วมงานกระบวนการถัดไป

อกีมมุหนึง่ทางแผนกร่วมกับหน่วยงานเป็นผูน้�าช่วยผลกัดันสนบัสนนุกิจกรรมส่งเสรมิคณุภาพต่างๆ เช่นการจดั Award ผูม้ผีลงาน
คณุภาพดเีด่น  งานท่ีคณุภาพไม่ดี ม ีNC ทีเ่กดิซ�า้และรนุแรง ต้องสัง่การจัดอบรมเชิงสอบสวน (ITR/CAR) และท่ีส�าคญัคือการสือ่สารปัญหา
ด้านคุณภาพไปยงัระดบัล่างด้วยกจิกรรม Quality Talk ซึง่จัดสปัดาห์ละ2ครัง้เป็นอย่างน้อย ดังภาพซ่ึงเป็นของ หน่วยงานศาลฎีกา โดย ช่าง
ธนพล มณเฑยีรรตัน์ ด้วยกลยุทธ์ข้างต้นและพลงัแห่งความร่วมมอืร่วมใจกนัเราจะพชิิตปัญหาคณุภาพได้ ขอฝากไว้นะคะว่า “ คณุภาพอย่า
ละไว้ในฐานทีเ่ข้าใจ ต้องสือ่สารให้มัน่ใจทัว่องค์กร” “ ทวนสอบอย่างเข้มข้น ตรวจสอบอย่างเข้มงวด ดส่ีงเสรมิ ผดิสอบสวน ไม่ควรเกดิซ�า้ ”

ปิดท้ายด้วย Kaizen ดีๆชื่อเรื่อง qa on cloud เสนอโดย ช่างราชัย วรรณพงศ์ (QA ออฟไซด์ บ้านโพ) ใช้ Google drive ซึ่ง
เป็น Free program มาช่วยจัดการแสดงและน�าส่งข้อมูลการตรวจสอบ piping หน้างาน/แบบก่อสร้าง ได้บนสมาร์ทโฟนดังรูป และ 
Inspector สามารถโหลดแบบล่าสุดบน Cloud มาใช้ตรวจสอบงานและส่งบันทึกผลการตรวจสอบลงบน Cloud ได้เลยโดยไม่ต้องกลับ
มาที่ Office ทางด้าน Qa officer ก็โหลดข้อมูลเพื่อไปปริ้น Report ได้เลยทันทีเพิ่มความรวดเร็ว แม่นย�า ลดค่าใช้จ่ายโดยขจัดการคีย์
ข้อมูลที่ซ�้าซ้อน/ผิดพลาดนั่นเอง ส่วนอีกรูปคือการมอบรางวัลคุณ อ๊อด แก้วสุจริต จากผลงาน Kaizen Launcher ที่กล่าวไว้ในฉบับก่อน
คะ  ท้ายนี้ขอฝากเน้นนะคะว่า การพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพขององค์กร เป็นเรื่องของพนักงานทุกส่วน ทุกระดับ ต้องร่วมด้วยช่วยกัน 
คิดค้นน�าเสนอพัฒนา เพื่อตอบสนองความต้องการยุคใหม่ของลูกค้าและครองศักยภาพในการแข่งขันสืบไป

Check sheet / Camera เป็นเครื่องมือเพื่อน�าข้อมูล Reject Rate และภาพถ่ายรายงาน
ข้อบกพร่องคุณภาพ ส่งให้ผู้บริหารโครงการรับทราบแล้วก็ตาม แต่หากพิจารณาโดย
ถ่องแท้ การตรวจสอบเป็นเพียงการแก้ปัญหาที่ปลายเหตุเท่านั้น การปลูกฝังเข็มมุ่งที่ต้นน�้า
(upstream directing) จะให้ผลที่ยั่งยืนกว่า และจะเป็นเลิศถ้าบูรณาการทั้ง2ส่วนเข้าด้วย
กัน ปรับเข็มมุ่งต้นน�้าคือ ผู้สั่งการต้องเน้นย�้าก�ากับดูแลงานอย่างมีดุลยภาพทั้ง3มิติ Time 
Quality Cost โดยคุณภาพอย่าละไว้ในฐานที่เข้าใจต้องสื่อสารให้มั่นใจทั่วองค์กร ในระดับ
นัยส�าคัญเดียวกับการเร่งงาน ส่วนผู้ปฏิบัติงานก็ต้องมีจิตส�านึกก่อสร้างงานให้ถูกต้องตาม
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KNOWLEDGE
“เทคนิคการก่อสร้างสะพานในระบบ Precast Segmental Box-Girder”

(Special Issued: ฉบับพิเศษ 3)

ก็สวัสดีทุกท่านอีกครั้งนะครับ ต่อเนื่องกันจากฉบับที่แล้วเรื่องราวของงานก่อสร้างสะพานในระบบ Precast Segmental 
Box-Girder หลังจากที่ฉบับที่แล้วเราท�าการ wrap-up เรื่องราวของอุปกรณ์ที่ใช้ในการก่อสร้างสะพานที่เรียกว่า LG – 
Launching Gantry ซึ่งช่วงนี้เป็นประเด็นร้อนเนื่องจากเกิดอุบัติเหตุขึ้นซ�้าซ้อนกันในหลายๆ โครงการ

ส่วนตัวซึ่งได้รับโอกาสให้เข้าร่วมเป้นผู้ช�านาญการพิเศษของทางสถาวิศวกรในการลงพื้นที่และให้ความเห็นเก่ียวกับสาเหตุ
ของการเกิดในเชิงรายละเอียดทางวิศวกรรม ซึ่งจะต้องตรวจสอบเอกสาร, สอบถามผู้เกี่ยวข้องในการท�างานเพื่อวิเคราะห์และ
สรุปประเด็นให้กับทางสภาวิศวกรเป็นข้อเสนอแนะ เพื่อเป็นแนวทางการแก้ไขปัญหาและป้องกันการเกิดเหตุในลักษณะนี้อีกพบ
ว่า ส่วนใหญ่เป็นเหตุจากความไม่รู้, การท�างานโดยปราศจาก การศึกษา Method Statement ให้ละเอียดถี่ถ้วนและการไม่เข้าใจ
ถึงพฤติกรรมโครงสร้างที่ท�างานในลักษณะแบบนี้ บทความนี้จึงเป็นการเขียนเพื่อให้ความรู้เพิ่มเติมแก่คนปฏิบัติงานและผู้สนใจ

ต่อจากครั้งก่อนว่าด้วยเรื่องของ “MACHINE” เอ็มตัวที่สอง ซึ่งเป็น
เครื่องมือหลักที่ใช้ในการท�างานติดตั้ง Viaduct ซึ่ง Man หรือ คน เป็นทั้งคน
คิดออกแบบระบบอุปกรณ์ LG-MACHINE, เป็นคนที่บังคับควบคุม ขับเคลื่อน
ตัว LG, เป็นคนที่ท�าการติดตั้ง Segment สะพานด้วย เมื่อเราเอามาวิเคราะห์
เป็นข้อๆ เพื่อหาสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุดังนี้

Machine – LG : ความสมบูรณ์ของ LG ในส่วนของ Main Girder 
การตรวจสอบควรจะมีรอบการตรวจสอบ Inspection เพื่อให้วิศวกรผู้
ออกแบบ วิศวกรปฏิบัติการ และ 3rd Party เข้าตรวจสอบสภาพ เพื่อรับรอง
ความสมบูรณ์เรียบร้อยของ Machine ซึ่งถือเป็นการบ�ารุงรักษาตามรอบการ
ท�างานและท�าให้ LG อยู่ในสภาพที่พร้อมท�างานตลอดเวลา 

ความสมบูรณ์ของ Machine จะส่งผลกับประสิทธิภาพในการท�างาน
และความปลอดภัย คนที่ออกแบบ และคนที่ปฏิบัติการจะต้องสื่อสารกันให้
เข้าใจถึงความสามารถ ขีดจ�ากัดต่างๆ ของ LG ที่ออกแบบมา หากผู้ปฏิบัติ
งานต้องการท�าในสิ่งที่มากกว่าขีดจ�ากัดแล้ว ต้องแจ้งผู้ออกแบบก่อน เพื่อ
ตรวจสอบและยืนยันวิธีการท�างานนั้นทุกครั้ง จะท�าให้การท�างานเกิดความ
ปลอดภัยในส่วนของ LG ตลอดเวลา

Machine – Accessories Equipment : นอกเหนือจาก LG ส่วนประกอบเพื่อให้งานติดตั้ง Viaduct ท�างานได้อย่าง
สมบูรณ์ อุปกรณ์ต่างๆ ได้แก่ Stressing Barไปจนถึง Winch/Hydraulic Jack ล้วนแล้วแต่ส�าคัญและเป็นอุปกรณ์ที่ท�าให้งาน
ลุล่วงไปได้อย่างดีต้องมีการ Inspection ตามอายุและรอบการใช้งานอย่างสมเหตุสมผลและโดยต้องประกอบไปด้วยวิศวกร
ผู้ออกแบบ วิศวกรปฏิบัติการ และ 3rd Party เข้าตรวจสอบสภาพ เพื่อรับรองความสมบูรณ์เรียบร้อยของ Accessories 
Equipment ให้พร้อมและไม่ส่งผลเสียหายต่อการท�างาน การก่อสร้างสะพาน Precast Segmental Box-Girder การท�างาน
โดยไม่เข้าใจถึงพฤติกรรมของโครงสร้างสะพานคอนกรีตอัดแรงจะส่งผลเสียให้ตัวสะพานอาจเกิดความเสียหายและต้องมีการ
ซ่อมแซมหรือแก้ไข ซึ่งจะท�าให้สูญเสียเวลาและค่าใช้จ่าย

แค่ปัจจัยเรื่อง Machine หัวข้อเดียวก็กินเวลาหายไปเยอะแล้วนะครับ ทั้งนี้ในความคิดเห็นส่วนตัวของผู้เขียนบทความ
ยังมองว่า Man น่าจะเป็นปัจจัยที่ส�าคัญที่สุดในการท�างานให้เกิดความปลอดภัยเกี่ยวกับระบบการก่อสร้างวิธีนี้นะครับ การจะ
ได้วิศวกรซักคนที่มีความรู้ความเข้าใจและสามารถออกแบบระบบโครงสร้างและการท�างานของ LG ได้นั้น จะต้องใช้ระยะเวลา
ในการสั่งสมความรู้และประสบการณ์มากกว่าที่จะลงมือท�าและออกแบบให้ส�าเร็จได้ เช่นกันในส่วนของวิศวกรควบคุม LG ซึ่ง
จะต้องสะสมประสบการณ์และความรู้ความเข้าใจในการท�างานและเตรียมงานซึ่งรวมถึงหัวหน้าชุดงานของทีมงานทุกคนในการ
ท�างานเกี่ยวกับ LG เพื่อติดตั้ง Segmental Box-Girder ส�าหรับฉบับนี้คงพอแค่นี้นะครับ แล้วมาต่อกันที่ฉบับหน้าส�าหรับหัวข้อ 
Method สวัสดีครับ
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BEHIND THE SCENE

เม�าส
�

เม�าส
�

ปากแ
ตก

ปากแ
ตกยายเม้าท์มาแล้วจ้า เวลาผ่านไปไวเหมือนโกหก เผลอ

แป๊บเดียวก็จะคร่ึงปีแล้วเดี๋ยวนี้เวลามันผ่านไปรวดเร็วเหลือ

เกิน ใครฝันอะไรอยากท�าอะไรก็รีบๆลงมือท�ากันนะจ๊ะ ยาย

เองก็มีความฝันอยากจะเจอคนรู้ ใจแต่ผ่านมาถึงตอนนี้ก็

ยังไม่มีเลยเจ้าค่ะ เสียใจ T^T มาเริ่มกันที่เรื่องแรก ว่าด้วย

กระแสออเจ้าที่ตอนนี้ก็ยังมาแรงแซงทางโค้ง บริษัทซิโน-ไทย

ก็ต้องตามเทรนด์กันหน่อย เมื่องานสงกรานต์ที่ผ่านมา 

นายช่างภาคภูมิของเราได้เชิญชวนให้ทุกคนใส่ชุดไทยมา

ร่วมพีธีรดน�้าด�าหัว ถือเป็น 

การอนุรักษ์ความเป็นไทยและ

เป็นสีสันให้กับงาน แต่ละคนจะ 

สวยงามแค่ไหน!!ใครเป็นใคร

ไปส่องกันเลยเจ้าค่ะ เร่ิมจาก 

ท่านออกญาโหราธิบดีท่านนี้เต็มยศมาเลยเจ้าค่ะไม่ใช่ใคร

ทีไ่หนกท่็าน **“ปูจ่ิน้” ท่านชวรตัน์ของพวกเราชาวซโิน-ไทย 

ดูสง่างามยิง่นักเจ้าค่ะ **หนัไปอกีทางก็เจอพีห่ม่ืนโป๊ป!!แต่

เอ๊ะ? ดดูีๆ อกีททีีแ่ท้พีห่ม่ืนเบิร์ด President ของเรานี่เอง รูป

งามจนจ�าไม่ได้เลยนะเจ้าคะ ** 

ปากแดงๆจะไว้ ใจได้กาของน้อง

ตุ๊ก PR ช่างสวยสมกับเป็นแม่นาย

การะเกดสมัยอยุธยาก่อนที่จะต้อ

งมนต์กฤษณะกาลีเลยนะออเจ้า **หันไปอีกทางยายเมาท ์

น�้าหมากแทบกระเด็น ส่องไปเจอสาวคู่แฝดหุ่นเอวบางร่าง

น้อยชะม้อยชะม้ายชายตาช่างน่ารักน่าชัง แต่ดูไปดูมาเหมือน

กุมารทองรัก-ยมมากกว่านะแม่หญิงมิน ไอที และแม่หญิงตูน 

PR คริคริ **หลีกทางให้คุณหญิง 

จ�าปาหน่อยเจ้าค่ะ คราวทีแ่ล้วกเ็ป็น

หน้ากากนินจาให้เราได้เซอร์ไพรส์ 

ค ร า ว น้ี ก็ แ ต ่ ง ชุ ด ไ ท ย ซ ะ ส ว ย 

หวานไม่น้อยหน้าสาวๆเลยนะเจ้า

คะพี่ตุ๊กการเงิน **ส่วนนี่ก็สาวแซ่บประจ�าจัดซื้อ ตั้งแต่

ออกเรือนไปกับฟะรังคี ออเจ้าดูสวยขึ้นอึดตะปือนังเลยนะ

เจ้าคะ งานนี้จัดสไบสีแดงสวยเด่นมาแต่ไกล เอ้า!!จะถูกจะ

แพงขอแดงไว้ก่อนจริงไหมเจ้าคะ **มากัน

ที่สองสาวเพื่อนซีห้ญิงมล หญิงแม้ว วัน

ก่อนเห็นไปฉลองวันเกิดแบบส่วนตั๊วส่วน

ตัวกันมา ถึงจะอยู่เลข 5 แต่ความสวยไม่

เคยสร่างกันเลยนะออเจ้าทั้งสอง 

**มากันที่สองสาวฝ่ายพัฒนา

ธุรกิจที่ควงแขนเจ ้านายที่ รัก 

มาถ่ายรูปท่านออกญาสมศักดิ์ 

หญิงกิ๊ก หญิงบ ีโอเคเจ้าค่ะ** ไอ้จ้อย เอ็งจงไปเกียมเรือ ข้าจัก 

ไปตลาด เหมือนจนยายตกกะใจ แถมอุ้มไก่เหลืองมาด้วย

นะเออ!พี่อู๊ดดี้แห่งเซฟตี ้ ถ้ามีรางวัลจะมอบให้ไปเลยยย... 

ไปส่องเฟรชชี่ออฟฟิศใหญ่หน่อย มีใครกันบ้าง **น้อง

แอล พัฒน์ธนี - น้องปอย พันธกานต ์ สองสาวสวยที่มา

ประจ�าอยู่ฝ่ายจัดซื้อ อยู่ที่ชั้น 29 **น้องทราย สิริลักษณ ์

แคชเชียร์คนใหม่อยู่ประจ�าห้องวางบิล รับเช็คเกี่ยวกับเงินๆ 

ทองๆของ บ.จ้า **ฝ่ายกฎหมายก็ไม่น้อยหน้ามีสาวงามนาม 

ว่า แต้ว อนีนุช มานั่งประจ�าฝ่ายหนุ่มๆคนไหนยังโสดก็แวะไป

ปรึกษาปัญหาหัวใจได้นะ **มา

ที่ฝ่ายประมาณราคากันบ้าง 

บอกเลยฝ่ายนี้คัดหน้าตากัน

มาทั้งนั้น คนแรกเลยหนุ่ม นิค 

ธนัช หล่อคมเข้มครบสูตร แต่

ได้ข่าวว่ามีหวานใจแล้ว งั้นไม ่

เป็นไร **มาต่อกับคนนีห้นุ่ม 

โท ประมาณราคาคนนี้โสดมั้ย 

ยายไม่รู้ เดี๋ยวต้องให้สายไปสืบมาแล้วจะมา 

บอกนะจ๊ะ **มากันที่สาวๆกันบ้าง น้องเจ 

คนนีเ้รยีกได้ว่าทัง้สวยท้ังหุน่ด ี หนุม่ๆตามจบี 

กันเพียบแต ่น ้องมีคนรู ้ ใจอยู ่ แล ้วนะจ ๊ ะ  

หนุ่มๆอดไปจ้า **น้องแพท 

สาวหมวยร่างเล็กยิ้มหวาน 

และสุดท้าย น้องโดนัท คน

นี้ เ สี ยดายมี เ จ ้ า ของแล ้ ว 

หนุ่มๆได้แค่มองเท่านั้นนะจ๊ะ ใครอยากจะมาทักทายน้องๆ

มาได้เลยชั้น 20 จ้า รับรองแซ่บทุกคน **ฝ่ายตรวจสอบก็ม ี

หนุ่มน้อยหน้ามนคนหน้าใส น้องบาส วรวุฒ ิมาท�าให้กระชุ่ม 

กระชวยกันบ้าง **ยายได้ยินมาว่าหนุ่มไมค์ ไมตรี หนีจาก job 

อุโมงค์มาประจ�าอยู่ที่ชั้น 28 ของเรา ** ส่วน

หนุ่มบาส ธนิทธิพล ก็หนีจาก job สีน�้าเงิน 

มาซบอกสาวน้อยสาวใหญ่ฝ่าย HR อีกคน 

มีแต่หนุ่มๆมาซบอกแต่ละฝ่าย ไม่ยักกะมีมา
ซบอกยายบ้างเลยยยยยยยย...ยายเหงา ยังไงก็ขอต้อนรับสู่

รั้วซิโน-ไทยนะจ๊ะ
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*ของรางวัลอาจมีการเปลี่ยนแปลงโดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า

ของรางวัลส�าหรับผู้โชคดี คือ 

พัดลมขนาดจิ๋ว 5 รางวัล
หมดเขต 15 มิถุนายน 2561

เล่นเกมส์กับตูนนี่

สวัสดีทุกคนนนนน........เผลอแป๊บเดียว ก็เข้าสู่กลางปีแล้ว เวลาช่างผ่านไปไวเหลือเกินนะคะ แต่เวลาไม่สามารถท�าลาย

ความสวยของตูนนี่ให้น้อยลงไปได้ ฮ่าๆๆๆๆ เข้าเรื่องกันดีกว่าค่ะ เกมส์ฉบับนี้ตูนนี่เอาใจคนชอบชมภาพยนตร์ทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ โดยมีฉากในภาพยนตร์มาให้เพื่อนๆได้ทายกัน หากมีชื่อภาค ต้องใส่มาด้วยนะคะ ขอให้โชคดีค่า

ถ่ายเอกสาร และเขียนค�าตอบลงไป หรือเขียนลงในกระดาษเปล่า พร้อมเขียนชื่อ-นามสกุล เบอร์ติดต่อ ส่งมาที่ “เล่นเกมส์

กับตูนนี่” ชั้น 20 แผนกสื่อสารองค์กร อาคารซิโน-ไทย

ประกาศรายชื่อผู้โชคดีประจ�าฉบับที่ 31/2561 

รายชื่อผู้โชคดี ประจ�าฉบับที่ 31

1.คุณสมฤทัย แผนกเสนอราคา

2.คุณธิดารัตน์ ลินต่อม ชั้น 28

3.คุณศลิษา วิพัฒนากลืน J.2510-0-C

4.คุณยศพร รางดี J.2504-0-C

5.คุณอเนก ขันสู้ J.2430 ศาลฏีกา

**ของรางวัลจะจัดส่งให้วันที่ 15 มิถุนายน 2561


